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关于启动学校 
中长期发展战略规划制定工作的通知 
 

各单位、各部门： 

经党委研究，学校启动中长期发展战略规划制定工作。中

长期发展战略规划事关我校未来发展全局，事关每一位师生员

工的切身利益。制定好规划是我校到 2025 年达到“十四五”发

展目标，以实现办学层次提升，争做特色鲜明的应用型地方名

校目标的需要；制定好规划也是面临高校转型发展的新机遇、

新挑战，深化学校综合改革，实现学校错位发展、特色发展、

创新发展的内在要求。 

学校综合改革领导小组作为制定中长期发展战略规划的领

导小组，扩充全体校领导和相关部门负责人的综合改革战略研

究组对学校中长期发展战略规划的制定起具体指导作用；设立

制定学校中长期发展战略规划的工作组，办公室设在发展规划
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处，工作组组长由朱桂林兼任，成员由严德一、孙辉、李树亮

组成。工作组办公室电话：3196036；邮箱：jnxyfgc@sina.com。  

做好发展战略规划的制定工作，要坚持以科学发展观为指

导，充分利用学校党的群众路线教育实践活动和本科教学合格

评估整改工作的成果；要认真学习国家关于高等教育一系列的

战略部署、方针、举措，认真学习借鉴国内外的先进经验，以

战略思维、更加开阔的胸怀和视野来深入比较、研究和思考；

要立足学校，认清校情，把握好校情，研究分析好下一步发展

的着力点，做到有的放矢；要进一步解放思想，在观念上、思

路上有新思考、新突破，有所创新。 

启动学校中长期发展战略规划意义重大，影响深远。规划

的制定不仅是一个绘制蓝图的过程，也是一个凝聚人心的过程、

统一认识的过程、汇聚智慧的过程。这是我校首次制定中长期

规划。任务艰巨，时间紧迫。希望各单位、部门要高度重视，

精心组织，明确任务，认真调研，齐心协力，相互配合；广大

教职工要积极参与，建言献策，切实把这项对学校中长期发展

有重要意义的工作做好。 
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