附件：
2016届毕业生心理健康教育工作实施方案

2016届毕业生即将离开学校，走向社会，为了切实加强我校大学生心理健康教育工作，引导2016届毕业生树立正确的毕业心理观和就业观，营造积极健康向上的心理氛围，保证毕业生以良好的心态、饱满的精神面貌安全离校，结合我校实际制定本方案。

一、工作目的

毕业生正处在从学生向社会人转变的人生抉择阶段，这一转变使他们承受着来自就业、经济、爱情、人际关系等各方面的压力，极易产生迷茫、自卑、焦虑、冷漠等不良心理，出现心理危机。本着“教育、管理、引导、服务”的工作理念和“以人为本、人以心为本、心以爱为本”的服务宗旨开展丰富多彩的心理健康教育活动，引领毕业生科学规划职业生涯、加快角色转变，增强责任意识，以乐观、积极的感恩心态安全离校，为走上社会做好心理准备。

二、主要内容

（一）通过各种方式和途径宣传和普及心理健康知识，营造积极、健康的毕业心理氛围。

（二）加强就业心理指导，引导毕业生科学规划职业生涯，树立正确的择业观，提升就业心理能力。

（三）传授心理调适的方法，帮助大学生处理好自我管理、人际交往、恋爱、求职择业和情绪调节等各方面的困惑，提高克服困难、经受考验、承受挫折的能力，培养良好的心理品质。

（四）遵循心理发展规律，加大感恩教育的力度。引导大学生树立感恩意识、建立感恩价值观、鼓励实施感恩行为，培养其积极的心理品质。

三、工作措施

（一）学生工作处大学生心理咨询中心

1.利用心理咨询中心网站、心理班级委员群、展板和条幅等方式宣传和普及心理健康知识。

2、加大心理辅导和咨询的力度，满足毕业生的心理需求。针对因为人际关系、恋爱、求职就业等因素引起的心理问题，及时进行心理咨询，引导毕业生掌握心理调节的有效方法。

3、为大学生就业提供心理学的帮助，进行职业兴趣、职业价值观和个性与职业匹配等心理测验和辅导，使他们能正确地认识自我、发展自我，提高毕业生的职业成熟度，学会管理压力，掌握恰当的压力应对方式。

（二）各系（院）毕业生心理健康教育

1．提高认识，高度重视毕业生的心理健康教育工作，结合本系实际情况开展针对毕业生的心理健康教育工作。

2．针对本系毕业生的心理特点，通过各种方式和途径开展心理健康教育活动。例如，主题班会，主题报告，宿舍走访等形式。

3．结合本系毕业生实际，广泛深入地开展谈心活动，有针对性地帮助毕业生处理好学习成才、求职择业与情绪调节等方面的具体问题。

4．帮助毕业生收集就业信息，提供择业方法和技巧。针对个别就业困难的学生提供有效帮助，为他们联系用人单位，推荐就业。

5．积极发挥班级心理委员等学生骨干的桥梁作用，畅通信息渠道，开展朋辈心理辅导。对于有严重心理问题的毕业生实施力所能及的干预。

6．及时掌握毕业生的心理动态，认真开展摸底排查和疏导工作，有效掌握学生心理危机信息，加大特殊群体的关注力度，定期对其进行谈话，有效化解心理危机。需要重点关注的学生：

①毕业迷茫的毕业生；

②求职接连失败的毕业生； 

③家庭经济困难的毕业生；

④学业成绩游离在不能毕业边缘的学生；

⑤因违规违纪拿不到毕业证的毕业生；

⑥人际关系冲突、情感失意引发情绪或言行异常的学生；

⑦其他应激因素引发剧烈情绪波动或言行异常的学生。

7．切实掌握毕业生的恋爱情况，帮助其树立正确的恋爱观，有效进行心理排查与疏导。

8.发现有心理障碍或精神障碍等心理危机的毕业生，按照《济宁学院大学生心理危机预警与干预工作方案（试行）》有关要求处理。

四、心理咨询相关说明

心理咨询实行预约接待制度，直接来访预约或电话预约。

电话：3196142

地址：文科楼C401室

预约时间：周一至周五  8:20—21:00

咨询时间：周一至周五  14:30—19:00  

                             学生工作处

                          2016年5月31日
